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. i;»-\‘k 3 - respecter I'éthique de l'association, c’e dlre le respect et I'inclusion de toustes,
& 0 sans discriminations, incluant, mai \ngtant pas limité au, sexisme, racisme (dont g
antisémitisme et |slam0phoblqw&tphobles discriminations liées a I'état de santé, O -
validisme, grossophob\% A ae! pY
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- Ne pas cqrg\m‘éﬁré de violences et/ou de harcélement de quelque natU{@\t:}Ue ce soit
‘w, }
%jli sexuels. -\p__\\
a ;;\3\“ condamner toute forme de Igbtphobies ou de discr na&r&n avec calme, fermeté et
R g% compréhension aussi bien au seinde I asscaq(&‘*rﬁe lors de ses activités et en
3 2 prévenir les autres membres = oL
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- respecter I'identité de genre (hah\t\o détermination de toute personne participant aux
activités de I’ assomatl%céi“\h pluralité des parcours de genre
- accueillir tog/te péi‘gonne quelque soit son parcours lié a son genre et ses choix de
tran%g\gn
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(e s o\ respecter la confidentialité des informations confiées par les bénéficiaires lors des
o Q{“‘\ activités de I'association et leur anonymat
o
) e - s’'abstenir de s’exprimer au nom de l'association aupres de partenaires, de médias,

d'institution ou toute autre organisation sans mandat explicite donné par I'association

- respecter le droit a I'image de toute personne participant aux activités de
'association

-  étre conscient-e de ses responsabilités au sein de I'association, en prévenant au
plus vite les autres membres en cas d’'impossibilité de mener a bien un engagement
OuU une mission

- respecter la parole de chacun-e lors du travail collectif, étre attentif-ve a la bonne
répartition de la parole et a I'horizontalité des prises de décision.

- Respecter le travail et les décisions des commissions de résolution, de conflits ce qui
comprend de ne pas révéler d'éléments liés a des oonfllts ou signalements hors de
I'association.
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